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1. Szervezet azonosító adatai 
 

1.1 Név 
 

RÉPSZOLG Környezetgazdálkodási és Foglalkoztatási Nonprofit Közhasznú Korlátolt Felelősségű 
Társaság 

 
1.2 Székhely 

 
Irányítószám:  Település:   
 

 

Közterület neve:  Közterület jellege: 

 

Házszám:   Lépcsőház:  Ajtó:     

 
 
1.3 Szervezet cégjegyzékszáma: 
 
 
1.4 Szervezet adószáma: 
 
 
1.5 Képviselő neve:  
 
 
2. Tárgyévben végzett alapcél szerinti és közhasznú tevékenységek bemutatása     

 
 
 

 
 

 
3.Közhasznú tevékenységek bemutatása (tevékenységenként) 
 

Budapest 

Hunyadi utca 

3   

0 1 - 0 9 - 8 8 3 8 4 0 

2 1 8 6 2 8 8 7 - 2 - 4 2 

Demeter János 

Budapest Főváros XV. kerületi Önkormányzat tulajdonában, kezelésében lévő közterületek, utak, parkok, 
zöldterületek fenntartása, üzemeltetése, építése. 

Részvétel az önkormányzat által kötelezően és önként vállalt feladatok végrehajtásában. 

Közfoglalkoztatási feladatok ellátása. 

 
TEÁOR 3811’08 Nem veszélyes hulladék gyűjtése 3.1 Közhasznú tevékenység megnevezése:   

 

2011. évi CLXXXIX.tv.13.§.(1) 
 

3.2 Közhasznú tevékenységhez kapcsolódó közfeladat, jogszabályhely:  
 

2012.évi CVI.tv.10.§. 

lakosság 
 

3.3 Közhasznú tevékenység célcsoportja:  
  

80 000 3.4 Közhasznú tevékenységből részesülők létszáma:             
  

3.5 Közhasznú tevékenység főbb eredményei: 
Budapest XV. kerületi Önkormányzat által kötelezően ellátandó és önként vállalt, a társadalmi közös szükségletek 
kielégítését biztosító feladatok elvégzése. 
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5. Cél szerinti juttatások kimutatása 
 

5.1 Cél szerinti juttatás megnevezése Előző év Tárgyév 

 Közfoglalkoztatás támogatása 12 645 6 153 

 De minimis támogatás 0 0 

    

 Cél szerinti juttatások mindösszesen: 12 645 6 153 

 
 
 
 
 
6. Vezető tisztségviselőknek nyújtott juttatás 

 
 
 

 

6.1 Tisztség Előző év (1) Tárgyév (2) 

 ügyvezető igazgató 13 007 14 623 

6.2 Tisztség Előző év (1) Tárgyév (2) 

    

A. Vezető tisztségviselőknek nyújtott 
juttatás (mindösszesen):   
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7. Közhasznú jogállás megállapításához szükséges mutatók                                               (Adatok ezer forintban.) 

 

Alapadatok Előző év (1) Tárgyév (2) 

B. Éves összes bevétel 1 080 645 954 570 

         ebből: 
 
 

 

C. A személyi jövedelemadó meghatározott részének az 
adózó rendelkezése szerinti felhasználásáról szóló 
1996. évi CXXVI. törvény alapján átutalt összeg 

  

D. Közszolgáltatási bevétel 1 045 993  917 733 

E. Normatív támogatás   

F. Az Európai Unió strukturális alapjaiból, illetve a Kohéziós 
Alapból nyújtott támogatás 

  

G. Korrigált bevétel [B-(C+D+E+F)] 34 652 36 837  

H. Összes ráfordítás (kiadás) 1 105403 949 984 

I. Ebből személyi jellegű ráfordítás 269 702 276 959 

J. Közhasznú tevékenység ráfordításai 1 076 494 920 516 

K. Adózott eredmény -24 758 4 586  

L. A szervezet munkájában közreműködő közérdekű önkéntes 
tevékenységet végző személyek száma 
(főben; a közérdekű önkéntes tevékenységről szóló 2005. évi 
LXXXVIII. törvénynek megfelelően) 

  

Erőforrás-ellátottság mutatói Mutató teljesítése 

 Igen Nem 

Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Ft] X 
 

 
 

Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0]  
 

 
 

Ectv. 32. § (4) c) [(I1+I2-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25]  
 

X 
 

Társadalmi támogatottság mutatói Mutató teljesítése 

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02]  
 

X 
 

Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5] X 
 

 
 

Ectv. 32. § (5) c) [(L1+L2)/2>= 10 fő]  
 

X 
 

 

 


